
 
 

 
 

 

 

Die Gemeinde Lemwerder (7.100 Einwohner) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

1 Mitarbeiter (m/w/d) für den Baubetriebshof 
 
mit einem Arbeitsschwerpunkt im Straßenbetriebs- und Unterhaltungsdienst (Straßen, Wege, 
Straßenentwässerung) sowie im Winterdienst.  
Bei der zu besetzenden Stellen handelt es sich um eine unbefristete Vollzeitstelle mit einer 
regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit von 39 Wochenstunden. Zu erbringen ist die 
Arbeitsleistung z.B. bei Veranstaltungen oder im Rahmen des Winterdienstes auch in den 
Abendstunden oder am Wochenende. 
 

Von dem Bewerber (m/w/d) wünschen wir uns: 
 nach Möglichkeit eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich 

Straßenbau – Straßenbauer*in, Straßenwärter*in, Gärtner*in der Fachrichtung Garten- 
und Landschaftsbau, Tiefbaufacharbeiter*in 

 eine hohe Einsatzbereitschaft und Teamfähigkeit 
 dass Sie es gewohnt sind, selbstständig zu arbeiten 
 dass Sie bereit sind, Tätigkeiten und Bereitschaftsdienste am Wochenende z.B. im 

Rahmen von Veranstaltungen oder beim Winterdienst zu leisten bzw. Rufbereitschaften 
zu übernehmen 

 Besitz des Führerscheins Klasse BE  

Wir bieten: 
 Eine herausfordernde, abwechslungsreiche Aufgabe mit Selbstverantwortung. 
 30 Tage Jahresurlaub. 
 Fortbildungsmöglichkeiten. 
 Eine Vergütung maximal nach Entgeltgruppe 6 TVöD, je nach beruflicher Ausbildung. 
 Zusatzversicherung des öffentlichen Dienstes / betriebliche Altersvorsorge. 
 Angebote im Bereich Gesundheit durch ein Betriebliches Gesundheitsmanagement 

sowie Qualitrain jetzt EGYM Wellpass. 
 Möglichkeit der Inanspruchnahme eines JobTickets (BSAG und VBN) 
 Mitarbeiterbonus bei der Platzvergabe des eigenen Kindes in der Kindertagesstätte. 
 Jährliches Mitarbeiter-Personalentwicklungsgespräch 
 Gutes und kollegiales Arbeitsklima 

Schwerbehinderte Menschen oder diesen gleichgestellte behinderte Personen werden bei 
gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Wir fördern die Gleichstellung von 
Frauen und Männern und sind deshalb besonders an der Bewerbung von Frauen interessiert.  
 
Nähere Auskünfte zu diesen Stellen erhalten Sie vom Betriebshofleiter, Herrn Sondag, unter Tel.-
Nr. 04 21 – 67 16 70 während der Dienstzeiten, Mo bis Do: 7:00 Uhr bis 16:00 Uhr und Fr: 7:00 
Uhr bis 12:00 Uhr. 
 
 
 
 



 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 21.11.2025 mit den üblichen 
Unterlagen:   
 
 
per E-Mail an:   bewerbung@lemwerder.de 

per Post an:      Gemeinde Lemwerder, Stedinger Straße 51, 27809 Lemwerder 

 
Datenschutzhinweis: Durch die Zusendung Ihrer Bewerbung erklären Sie sich damit einverstanden, dass Ihre Daten zu Bewerbungszwecken 
unter Beachtung der Datenschutzvorschriften elektronisch gespeichert und verarbeitet werden. Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden 
die Bewerbungsunterlagen auf datenschutzrechtlich unbedenklichem Wege vernichtet. Ein Zurücksenden der Bewerbungsunterlagen erfolgt 

nicht. 
 


