
 
 
 

Ausbildung 
in der Gemeinde Lemwerder 

 
Du suchst zum 01. August 2026 einen Ausbildungsplatz?! 
Wie wäre es denn mit einer 
                                                                                                                    

Ausbildung zum / zur       

Verwaltungsfachangestellten (m/w/d)  
 
bei der Gemeinde Lemwerder? 
 
Bei uns erwartet dich eine dreijährige duale Ausbildung in der Gemeindeverwaltung Lemwerder.  
Neben der praktischen Ausbildung findet die theoretische Ausbildung blockweise am 
Niedersächsischen Studieninstitut für kommunale Verwaltung e.V. (Bildungszentrum 
Oldenburg) und an der Berufsbildenden Schule I in Delmenhorst statt. 
Deine Ausbildungszeit dauert grundsätzlich 3 Jahre in Vollzeit mit 39 Wochenstunden. 
 
Voraussetzungen  

 Mindestens einen Realschulabschluss. 
 Sehr gute Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift. 
 Teamfähigkeit und Motivation am selbstständigen strukturierten Arbeiten  
 Engagement und Verantwortungsbewusstsein 
 Gute MS-Office Kenntnisse  

 
Wir bieten Ihnen 

 Zukunftsorientierte Ausbildung mit abwechslungsreichen Tätigkeiten 
 Teamorientierte Arbeitsatmosphäre  
 Flexible Arbeitszeiten  
 Bei guten Leistungen Möglichkeit einer unbefristeten Übernahme  
 Ausbildungsvergütung nach TVAöD  
 Prämie bei erfolgreichem Ausbildungsabschluss 
 30 Tage Erholungsurlaub  
 Jahressonderzahlung  
 Lernmittelzuschuss   

 
Schwerbehinderte Menschen oder diesen gleichgestellte behinderte Menschen 
werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 

Haben wir dein Interesse geweckt? 
 

Dann bewirb dich jetzt. Deine Bewerbung erwarten wir bis zum 21. November 2025. 
 
Gemeinde Lemwerder 
- Ausbildung - 
Stedinger Str. 51 
27809 Lemwerder  
 

oder per Email an 
bewerbung@lemwerder.de 
 

 
Für Fragen steht dir das Team im 
Personalservice unter 

 Telefon: 04 21 - 67 39 31 
 Email: personal@lemwerder.de 

zur Verfügung. 

Datenschutzhinweis: Durch die Zusendung Ihrer Bewerbung erklären Sie sich damit einverstanden, dass Ihre Daten zu Bewerbungszwecken 
unter Beachtung der Datenschutzvorschriften elektronisch gespeichert und verarbeitet werden. Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden 
die Bewerbungsunterlagen auf datenschutzrechtlich unbedenklichem Wege vernichtet. Ein Zurücksenden der Bewerbungsunterlagen erfolgt 

nicht. 


